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Tisková zpráva

Pardubický kraj zná nejlepší 
firmu a živnostníka roku 2006
(Pardubice, 11.října 2006) – Cenu Poštovní spořitelna Firma roku 2006 
v Pardubickém kraji získala společnost STROJON spol. s r.o.. Ta je jediným subjektem na území České a Slovenské republiky, který se specializuje pouze na výrobu ručních a automatických dveří. Nosným programem společnosti je i komplet pro modernizace, obsahující výtahovou klec a kostru, automatické kabinové a šachetní dveře.

 Vítězným živnostníkem kraje roku 2006 je pan Jiří Portlík. Ten vlastní pneuservis a internetový obchod, kde nabízí možnost zakoupení nových i ojetých pneumatik. 
O vítězích soutěží krajských kol Poštovní spořitelna FIRMA ROKU 2006 a Makro ŽIVNOSTNÍK ROKU 2006 dnes rozhodla odborná porota v hotelu Zlatá štika v Pardubicích.
Firmy Pardubického kraje dokáží oproti celorepublikovému srovnání vytěžit ze svého kapitálu vyšší zisk a dobře si vedou i v jiných poměrových ukazatelích. Svědčí o tom analýza ekonomických údajů, které se podařilo shromáždit v rámci první fáze soutěže Poštovní spořitelna FIRMA ROKU 2006. Ve srovnání se střední hodnotou firem z celé ČR vykazují firmy z Pardubicka lepší schopnost splácet své závazky, vyšší produktivitu práce i provozní marži. Vysoce pak převyšují jiné kraje v ukazateli rentability vlastního kapitálu, která v roce 2005 dosáhla 38 %, proti necelých 26 % v celostátním měřítku. 

„Vytěžit z vlastního kapitálu za jeden rok téměř 40 % můžeme považovat za hodně vysoké číslo. Pokud se to povede více firmám, svědčí to o příznivém hospodářském prostředí,“ uvedla zástupkyně odborného garanta soutěže Klára Bumbálková z Bison & Rose. „Přihlášeným firmám z Pardubického kraje se v porovnání s ostatními kraji daří prokazatelně lépe. Projevuje se to i v porovnání meziročních výsledků za rok 2004 a 2005. Zatímco jinde se firmám finanční ukazatele loni spíše zhoršovaly, firmy z Pardubicka si ve většině porovnávaných ukazatelích polepšily,“ dodala Bumbálková. 
Porota rozhodla na základě dosaženého ekonomického skóre, informací na kartě každého účastníka, odpovědí na doplňkové otázky porotců a ratingu MSP, které je zpracované Hospodářskou komorou ČR. Rozhodnutí o vítězích krajských kol padlo při zasedání poroty, které se konalo v den vyhlášení výsledků krajského kola 2.10.2006. 
Lucie Matějová, account, executive Bison&Rose
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www.firmaroku.cz
www.zivnostnikroku.cz
Projekt výročních podnikatelských cen si klade za cíl podpořit podnikání v České republice. V rámci cen jsou vyhlášeny soutěže Poštovní spořitelna FIRMA ROKU 2006 a Makro ŽIVNOSTNÍK ROKU 2006. Vyhlašovatelem soutěží jsou Hospodářské noviny, pořadatelem agentura Bison&Rose public relations. Titulárními partnery jsou Poštovní spořitelna a obchodní řetězec Makro. Krajská kola podpořila společnost ČEZ. Na projektu se dále podílejí společnosti České Radiokomunikace, Hewlett-Packard a Škoda Auto. Mediálním partnerem je TV Prima a Český rozhlas 1 – Radiožurnál. Odborným garantem je Hospodářská komora České republiky. 
Členové odborných porot, které vybírají vítěze jednotlivých krajských kol, dostaly od pořadatelů soutěží Poštovní spořitelna FIRMA ROKU 2006 a Makro ŽIVNOSTNÍK ROKU 2006 během srpna seznamy finalistů ve svých krajích. Každý finalista již má zároveň vytvořenou takzvanou osobní kartu, která obsahuje základní informace o jeho osobě či firmě - název firmy, IČ, dosažené skóre v hodnocení ekonomických ukazatelů a popis činnosti, kterou firma provozuje. U živnostníka - jeho jméno, IČ a popis činnosti, kterou živnostník provozuje. Porotce měl pak na základě hodnocení této karty možnost finalistovi položit jednu otázku, která přehled jeho podnikání doplní.
Na základě dodaných ekonomických dat byly organizátory soutěží propočteny klíčové ukazatele rentability, likvidity, zadluženosti, ziskovosti a produktivity práce. 

Tyto ukazatele byly dle metody mediánu přepočteny na skóre. Celkové dosažené skóre určilo pořadí soutěžících. Prvních 10 firem a živnostníků v každém kraji pak postoupilo do krajského kola soutěže. Uzávěrka přihlášek byla v polovině července, kdy se do soutěží registrovalo kolem dvou tisíc firem a živnostníků. 

